SESION CUA-DCNI-189-20 CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS NATURALES
E INGENIERIA
DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES AL ORDEN DEL DIA

l. Lista de Asistencia.
REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS ACADEMICOS

Articulo 45
Las sesiones de los oOrganos colegiados académicos se llevaran a cabo de
acuerdo con el orden siguiente:

I Comprobacién de asistencia y verificacion del quérum requerido;
Articulo 42

Los integrantes de estos 6rganos seran notificados en las unidades universitarias
a las que pertenezcan o en la direccion electrénica que al efecto proporcionen, por
lo menos con cinco dias habiles de anticipacion a la fecha en que deba realizarse
la sesion, salvo cuando se trate de asuntos urgentes...

Articulo 43

Para poder celebrar la sesién en primera convocatoria se requerira la existencia
de quorum y la presencia del presidente del érgano colegiado académico
respectivo. Habra quérum con la presencia de mas de la mitad de los miembros
que lo integran.

El presidente podra declarar la inexistencia del quérum una vez transcurridos
treinta minutos contados a partir de la hora convocada.

ACUERDO 477.4 DEL COLEGIO ACADEMICO

En tanto se mantenga la emergencia sanitaria o el Colegio Académico
resuelve sobre la iniciativa para desarrollar las sesiones de los érganos
colegiados académicos a través de medios de comunicacion electrénica, se
autoriza a los consejos académicos y divisionales para que sesionen en la
modalidad virtual.



Il. Aprobacion, en su caso, del Orden del Dia.
REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS ACADEMICOS
Articulo 45

Las sesiones de los 6Organos colegiados académicos se llevaran a cabo de
acuerdo con el orden siguiente:

II Aprobacion del orden del dia;



1. Aprobacién, en su caso, de las actas de las Sesiones CUA-DCNI-183-20
celebrada el 2 de marzo de 2020, CUA-DCNI-184-20 celebrada el 2 de
marzo de 2020, CUA-DCNI-185-20 celebrada el 13 de marzo de 2020, CUA-
DCNI-186-20 celebrada el 1 de junio de 2020, CUA-DCNI-187-20 celebrada
el 15 de junio de 2020 y CUA-DCNI-188-20 celebrada el 15 de junio de 2020.

REGLAMENTO INTERNO DE ORGANOS COLEGIADOS

Articulo 51
De cada sesion se levantara un acta que contendra lo siguiente:

I.  Los puntos del orden del dia;
II.  Una sintesis de los argumentos, a favor o en contra, expresados en cada
punto, y
lll.  La transcripcion textual de los acuerdos tomados.

Las actas seran registradas por las secretarias de cada 6rgano colegiado
académico y, una vez aprobadas, seran firmadas por el presidente y el secretario
correspondientes. Se procurara que sean presentadas para su aprobacion, en el
orden del dia de la sesion inmediata siguiente.

VOTACION

REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS ACADEMICOS
Articulo 47

En los Consejos académicos y en los Consejos Divisionales las resoluciones se
adoptaran validamente por el voto de la mayoria simple de los miembros
presentes a menos que una disposicion legal o reglamentaria establezca una
mayoria calificada.

En ningln caso se tomaran en cuenta los votos de los miembros ausentes.

Tipo de votacién: mayoria simple de los miembros presentes.



2. Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la modificacion al
programa de actividades del periodo sabéatico de la Dra. Maria de los
Dolores Reyes Duarte, adscrita al Departamento de Procesos vy
Tecnologia, a quien el érgano colegiado autorizé un periodo sabatico en la
Sesién CUA-DCNI-170-19 del 9 de octubre de 2019.

REGLAMENTO DE INGRESO, PROMOCION Y PERMANENCIA DEL
PERSONAL ACADEMICO

Articulo 230 Bis

El consejo divisional conocera de las modificaciones al programa de actividades
académicas de los miembros del personal académico a quienes se les haya
autorizado un periodo sabatico igual o mayor a un afo.

VOTACION

REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS ACADEMICOS
Articulo 47

En los Consejos Académicos y en los Consejos Divisionales las resoluciones se
adoptardn vélidamente por el voto de la mayoria simple de los miembros
presentes a menos que una disposicion legal o reglamentaria establezca una

mayoria calificada.

En ningln caso se tomaran en cuenta los votos de los miembros ausentes.



3. Analisis, discusién y aprobacion, en su caso, del intercambio del bloque
de UEA Optativas Divisionales e Interdivisionales de la Licenciatura en
Biologia Molecular, que presenta el Director de la Division.

4. Andlisis, discusion y aprobacién, en su caso, de la incorporacion del
blogue de UEA Optativas Divisionales, de la Licenciatura en Ingenieria
Bioldgica, que presenta el Director de la Division.

VOTACION

REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS ACADEMICOS
Articulo 47

En los Consejos académicos y en los Consejos Divisionales las resoluciones se
adoptaran validamente por el voto de la mayoria simple de los miembros
presentes a menos que una disposicion legal o reglamentaria establezca una
mayoria calificada.

En ningln caso se tomaran en cuenta los votos de los miembros ausentes.
Tipo de votacién: mayoria simple de los miembros presentes.



5. Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de solicitud
de prorroga por 12 meses de la Dra. Diana Assaely Ledn Velasco, como
Profesora Visitante de Tiempo Completo, del Departamento de
Matematicas Aplicadas y Sistemas.

REGLAMENTO DE INGRESO, PROMOCION Y PERMANENCIA DEL
PERSONAL ACADEMICO

Articulo 152

Para ser miembro del personal académico visitante se requiere tener un alto nivel
académico y ser invitado por la Universidad para incorporarse a los planes y
programas académicos.

Articulo 153

La propuesta para la contratacion, previa verificacion de la disponibilidad
presupuestaria, se formulard ante el consejo divisional correspondiente para su
conocimiento y aprobacion, en su caso, y deberd contener las funciones que
desempeiniaria el profesor visitante, relacionandolas con los planes y programas a
los cuales se habra de incorporar y el tiempo determinado de contratacién. La
propuesta serd acompafiada del curriculum vitae.

Articulo 154

El director de division turnard, en su caso, la propuesta y la documentacion
necesaria a la comisién dictaminadora divisional correspondiente para que en un
plazo de cuatro dias habiles fije categoria y nivel y notifique de lo anterior al rector
de la unidad y al Rector General.

Articulo 155

El director de divisién, una vez recibido el dictamen correspondiente y de comdn
acuerdo con el profesor visitante, dentro de un plazo de tres dias habiles notificara
la fecha en que debera iniciarse la relacion laboral al jefe de departamento, a la
rectoria de unidad y a la rectoria general para efecto de la contratacion
correspondiente.

Articulo 156

La contratacion de que trata este Capitulo podra establecerse hasta por un afio y
prorrogarse dos veces hasta por un afio cada una, a solicitud del propio consejo
divisional, previo andlisis del informe correspondiente del profesor.

VOTACION

REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS ACADEMICOS
Articulo 47

En los Consejos Académicos y en los Consejos Divisionales las resoluciones se
adoptaran validamente por el voto de la mayoria simple de los miembros



presentes a menos que una disposicion legal o reglamentaria establezca una
mayoria calificada.

En ningln caso se tomaran en cuenta los votos de los miembros ausentes.

Tipo de votacidén: mayoria simple de los miembros presentes.



6. Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, del Proyecto de
Investigacion "Interfaces Planta-Computadora”, que presenta el
Departamento de Matematicas Aplicadas y Sistemas.

7. Andlisis, discusion y aprobacién, en su caso, del Proyecto de
Investigacion "Toma de decisiones en problemas de optimizacion con
gran numero de objetivos", que presenta el Departamento de Matematicas
Aplicadas y Sistemas.

REGLAMENTO ORGANICO

Articulo 34

Compete a los consejos divisionales:

[Il Aprobar los proyectos de investigacion de la Division, o la parte correspondiente
de Ips proyectos interdivisionales, y promover el apoyo presupuestal que se
requiera,;

VOTACION

REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS ACADEMICOS
Articulo 47

En los Consejos Académicos y en los Consejos Divisionales las resoluciones se
adoptaran validamente por el voto de la mayoria simple de los miembros
presentes a menos que una disposicion legal o reglamentaria establezca una
mayoria calificada.

En ningln caso se tomaran en cuenta los votos de los miembros ausentes.

Tipo de votacion: mayoria simple de los miembros presentes.



8. Solicitud de una prorroga para que emita su Dictamen la Comision de
Lineamientos para la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente.

9. Solicitud de una prérroga para que emita su Dictamen la Comision de
Lineamientos de Recuperacion de Calidad de Alumnos.

10. Solicitud de una prérroga para que emita su Dictamen la Comisién de
Lineamientos de Proyectos de Servicio Social.

11. Solicitud de una prérroga para que emita su Dictamen la Comision
encargada de proponer lineamientos particulares para la creacion de
areas de investigacion de la Division de Ciencias Naturales e Ingenieria.

REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS ACADEMICOS
Articulo 70
Las comisiones rendiran su dictamen dentro del plazo otorgado, el cual podra

prorrogarse siempre que existan causas que lo justifiquen y asi lo apruebe el
organo colegiado académico correspondiente.

VOTACION ] ]
REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS ACADEMICOS
Articulo 47

En los Consejos Académicos y en los Consejos Divisionales las resoluciones se
adoptaran validamente por el voto de la mayoria simple de los miembros
presentes a menos que una disposicion legal o reglamentaria establezca una

mayoria calificada.

En ningln caso se tomaran en cuenta los votos de los miembros ausentes.

Tipo de votacién: mayoria simple de los miembros presentes.



12.  Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, del Proyecto de Servicio
Social “Apoyo en el desarrollo de estrategias de modelado y diseno
que contribuyan en la calidad de la construccion de sistemas de
software. Departamento de Matematicas Aplicadas y Sistemas”, que
presenta el Director de la Division.

13. Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, del Proyecto de Servicio
Social “PROSER-CAPITAL HUMANO. Petroleos Mexicanos”, que
presenta el Director de la Division.

14.  Anadlisis, discusion y aprobacién, en su caso, del Proyecto de Servicio
Social “Apoyo a la Industria de Reuniones. Integra Meetings S.A. de
C.V.”, que presenta el Director de la Division.

15. Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, del Proyecto de Servicio
Social “Apoyo a la gestion y difusion de las actividades del
Departamento de Mateméaticas Aplicadas y Sistemas”, que presenta el
Director de la Divisién.

REGLAMENTO DE SERVICIO SOCIAL

Articulo 2

Se entiende por servicio social, el conjunto de actividades realizadas por los

alumnos o egresados de la Universidad en beneficio de la sociedad y el Estado. El

cumplimiento del servicio social es obligatorio y debera ser realizado como
requisito previo para obtener el titulo de licenciatura.

Articulo 3

El servicio social en la Universidad Autbnoma Metropolitana tiene por objeto:

| Fomentar la participacion de los alumnos o egresados en la solucion de los
problemas prioritarios nacionales;

Il Propiciar en los alumnos o egresados el desarrollo de una conciencia de
responsabilidad social,

Il Promover en los alumnos o0 egresados actitudes reflexivas, criticas y
constructivas ante la problematica social;

IV Contribuir a la formacién integral y a la capacitacion profesional de los alumnos
0 egresados;

V Promover y estimular la participacién activa de los alumnos o egresados, de
manera que tengan oportunidad de aplicar, verificar y evaluar los conocimientos
adquiridos; y

VI Enriquecer a los distintos sectores con los que éste se vincula, mediante la
difusién de las experiencias y conocimientos acumulados.

Articulo 4
La prestacion del servicio social estara vinculada con el plan de estudios
correspondiente.

Articulo 5
La duracién del servicio social no serd menor de seis meses ni mayor de dos
afos. En caso de que el computo se realice por horas, la duracion minima sera de
480 horas.
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Articulo 9
Los proyectos de servicio social de la Universidad estaran vinculados con una o
mas licenciaturas de una division.

Articulo 10
Los ...proyectos de servicio social se presentaran por escrito ante el director de
division correspondiente.

Articulo 11

Los ... proyectos de servicio social podran ser presentados por los Organos
colegiados, los 6rganos personales, las instancias de apoyo, los miembros del
personal académico y los alumnos.

Articulo 12

Los... proyectos de servicio social contendran:
| Denominacion;

[l Justificacion;

[l Objetivos;

IV Lugar de realizacion;

V Duracion y etapas;

VI Licenciaturas que comprende;
VII NUumero de participantes;

VIII Recursos necesarios;

IX Asesor 0 asesores responsables;
X Tiempo de dedicacién; y

XI Criterios de evaluacion.

Articulo 13

...los directores de divisidon, someteran a la aprobacion del 6rgano colegiado
correspondiente los... proyectos de servicio social que cumplan con los requisitos
sefalados en el articulo anterior.

Articulo 15

Los 6rganos colegiados evaluaran los planes, programas o proyectos de servicio
social con base en los informes que les presenten los érganos personales, con el
propoésito de fomentarlos, modificarlos, suspenderlos o cancelarlos.

EXPOSICION DE MOTIVOS
4.1 Disposiciones generales

Se especifica como una caracteristica de la prestaciéon del servicio social su
vinculacion con los planes y programas de estudio. Un elemento
caracteristico del Reglamento es el coOmputo en horas en la prestacion del
servicio social. Se llego a la determinacion de 480 horas como minimo, con
base en la premisa de que el tiempo minimo aceptable legalmente es de 6
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meses y si se dedican 4 horas diarias en dias hébiles, y meses de 4
semanas, el resultado es el antes referido.

Si bien en el Reglamento se determind el minimo de 480 horas para la
prestacion del servicio social, se especificd que éste puede ser mayor si asi
lo determina el 6érgano colegiado respectivo, conforme a las caracteristicas
de los planes de estudio de las licenciaturas que se cursan o cursaron.

POLITICAS GENERALES
4 Politicas de Extensién Universitaria

4.1 Servicio social

4.1.1 Procurar la vinculacion de los planes, programas y proyectos de servicio
social con las actividades de docencia, investigacion y preservacion de la cultura.
4.1.2 Impulsar planes, programas y proyectos de servicio social de la Universidad
gue contribuyan a la solucion de problemas nacionales.

4.1.3 Procurar que las actividades realizadas durante la prestaciéon de servicio
social sean acordes con los objetivos que la Universidad ha definido para las
carreras.

4.1.4 Propiciar la integracion de grupos de trabajo entre alumnos de diversas
licenciaturas, divisiones y unidades, en la prestacion de servicio social.

4.1.5 Articular y diversificar los convenios institucionales para abrir opciones de
prestacion de servicio social.

VOTACION

REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS ACADEMICOS
Articulo 47

En los Consejos Académicos y en los Consejos Divisionales las resoluciones se
adoptaran validamente por el voto de la mayoria simple de los miembros

presentes a menos que una disposicion legal o reglamentaria establezca una
mayoria calificada.

En ningln caso se tomaran en cuenta los votos de los miembros ausentes.

Tipo de votacion: mayoria simple de los miembros presentes.
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16. Asuntos Generales

REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS ACADEMICOS

EXPOSICION DE MOTIVOS
3.2 Funcionamiento de los 6rganos colegiados académicos

En relacion con el desarrollo de las sesiones... se destacd como principio derivado

de las practicas observadas en los érganos colegiados el de no tomar acuerdos en
el punto de asuntos generales.
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